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ESTADO DO PIAUT =
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO RAIMUNDO NONATO  _$ko Ramunino Nowsro
CNPJ: 06.772.859/0001-03 Vit o Fied

RESENHA DE CONTRATO

TERMO DE PERMICAO DE USO DE BEM PUBLICO N° 002/2013 - PMSRN

Assinatura: em 30 de julho de 2013.

PERMITENTE: MUNICIPIO DE SAO RAIMUNDO NONATO - PI, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n® 06.772.859/0001-03,
representada pelo Sr. Prefeito Municipal, AVELAR DE CASTRO FERREIRA, CPF
sob 0 n° 217.095.303-59 e RG n° 456325 SSP/PI, residente e domiciliado na Rua
Coronel Milanez, n® 128, Bairro Cip6, em Sdo Raimundo Nonato - PI

PERMISSIONARIO: ASSOCIAGCAO DOS MORADORES DA LOCALIDADE
LAGOA DO QUIXO, neste ato representado pelo Sr. DARIO RIBEIRO SOARES,
brasileiro, devidamente inscrito no CPF n® 161.031.573-15, residente e domiciliado na
Localidade Lagoa do Quixé, Zona Rural de Sdo Raimundo Nonato — PI.

OBJETO: O objeto deste instrumento ¢ a permissdo de uso de um bem publico por
parte do Outorgante PERMITENTE 4 Outorgado PERMISSIONARIO, de um Colégio
localizado Localidade Lagoa do Quixé, Zona Rural de propriedade do Municipio de Sdo
Raimundo Nonato — PI, para sedear a Associa¢io dos Moradores da Localidade, haja
vista que o Colégio se encontra em desuso.

[

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEBASTIAO LEAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: CONTRATO N° 109/2013.

CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE SEBASTIAO LEAL-
Pl

CONTRATADO: M.M FEITOSA - EPP

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
DE PNEUS E CAMARAS DE AR PARA A MANUTENGAO DOS
VEICULOS, TRATORES E MOTOCICLETAS PERTENCENTES A
ESTA PREFEITURA.

FUNDAMENTO LEGAL: ARTS. 61, LEI 8.666/93.

VALOR CONTRATADO: R$ 323.880,00 ( TREZENTOS E VINTE E
TRES MIL E OITOCENTOS E OITENTA REAIS)

FONTE DE RECURSOS : F P M - ICMS-FME-FUS-PNATE.

VIGENCIA DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DE 2013.

Angelo Pereira-de Sousa

Prefeito

Extado do Piaui
MUNICIPIO DE SIMOES
GABINETE DO PREFEITO

0
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Fstada do Praul
MUNICIPIO DE SIMOES
GABINETE DO PREFEITO

Lei N° 543 /2013

“Dispbe sobre as Diretrizes
Orgamentérias para o exercicio de
2014 e dé outras providencias.”

O Prefeito Municipal no uso de suas atribuigGes legais, fago saber que a
Cémara Municipal de Simbes - Piaui decreta e eu sanciono a seguinte le:

CAPITULO |
Das Disposigies Preliminares

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 185, § 2°.
da Censtituicio Federal, e no art. 76 e seguintes da Lei Organica do Municipio
de Simbes - Piaui, as diretrizas gegais para & elaboracdo dos orgamentos
anuais do Municipio para o exercicio de 2014, e do Plano Piurianual para o
quatriénio 2014/2017, compreendendo:

I. -as prioridades e as metas da administragio publica municipal:

Il.  aestrutura e organizacio dos orgamentos;

. as diretrizes gerais para a elaboracio e execucdo dos orgamentos do

mmmemm

V. as relativas & divida municipal;

V. udimq&ardméadmemdohkmbpmmpmoﬂe
encargos sociais,

V.  as disposighes sobre alteragio na legislagic tributdria do Municipio
para ¢ exercicio comespondente;

Vil. as disposicbes finais.

CAPITULO I
Das Prioridades e Metas da Administragio Piblica Municipal

Art. 2° - As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2014 séo as
especificadas neste artigo e no documento “Anexa de Prioridades e Metas para
2014" as quais ferfio precedéncias na alocaglo de recursos na Lei
Orcamentéria de 2014, n@o se constituindo, todavia, em limite & programagéo
das despesas.

§ 1° Integra esta Lei também o Anexo de Metas Fiscais, elaborado
constantes do manual aprovado pela Portaria STN n°
471, de 31.08.04.

§ 2°. O Municipio define como Meta Fiscal o valor que se pretende atingir,
no exercicio orgamentério e nos dois seguintes, a titulo de receitas, despesas,
montante da divida piblica e resultados nominal e primério, este representando
o valor que se espera destinar ao pagamento de juros e do principal da divida.

(Continua na proxima pdgina)
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§ 3°. TerSc prioridade sobre as acles de expansio: o pagamento do

servico da divida, as despesas com pesscal e encargos sociais e a
manutencio das atividades.

CAPITULO Il
Da Estrutura e Organizagiio dos Orgamentos
Mr_owmwmwiamm
Grg@os dos Paderes Executivo Legisiativo = dos seus Fundos

{FMS.FMAS, FME,FUNDEB. HOSPrrAI_EUI\IID MISTA DE SAUDE)
Paragrafo Unico — Nos Ongamentos dos Fundos Municipais e das demais
indireta serfio estimadas apenas as receitas de sua

de um programa, envoivendo um conjunto de oporagﬂnl
modo continuo e permmanente, ﬁswm“mm a
manutencio da agio de govermno;

I — PROJETO — mmmmﬂnmdmom

42 de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orgamento e Gestio.
§ 3° - As categorias de programacio de que frata esta Lei ser@o
identificadas no projeto de lel orcamentéria por programas, atividades, projetos

ou
fiscal e da seguridade social compreenderSo a
dos orglos do Municipio.
Art. 6° - O projeto de lei orgamentdria anual seré encaminhado ao Poder
WMMMTSQWG&MWH&
Mnmicfploemmgoﬂ.mmqmmamm4 , de 17
de marco de 1964, e sersé composto de:

o inciso 1l deste artigo, incluindo os compliementos i no art, 22,
incisos Ill, IV, e Unico da Lei n® 4.320/84, os seguintes

I. do resumo da estimativa da receita total do munici| categoria
MQWImd«m kil

Il. do resumo da mﬁmwmmm por rubrica e
categoria econbmica e segundo a origem dos recursos;
lll. da fixagio da despesa do Municipio por fungSo e segundo a origem dos
recursos;
. hﬁuﬂoummmrﬁdmpwmom.wma
origem dos recursos;

V. da receita amecadada nos trés Uitimos exercicics anteriores aquele em

recursos;
Xll. das despesas e receitas dos orgamentos fiscal e da seguridade social,
rumammmw e sintética, evidenclando o déficit
corrente e total de cada um dos

nos termos dos artigns 70 o 71 da Lei Federal n® 9.394/96, por orgdo,
MWCMWWﬁmumﬁm
XV. de mmmﬁmdodema

Constitucional n° 25;
'(Vlll da receita comente liquida com base no art. 1° pardgrafo 1°, inciso IV da
Lei Complementar n® 101/2000 - LRF;
XiX. da aplicagfio dos recursos reservados & sadde de que trata a Emenda
Constitucional n® 29,

Art. 7° - Na Lei Anual, que apresentara conjuntamente a
Wmmmommw em consonancia
com os dispositivos da Portaria n® 42, de 14 de abril de 1998, do Ministério do
Orcamento e GestSo e da Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio de:

2001, adnmmqlodndnpmur&mdapor orcamentéria,
expressa por categoria de programagéio, indicando-se. para cada uma, no seu
menor nivel de detalhamento:

I—omanm
I — o grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte

classificagBo.
a) DESPESAS CORRENTES:
Peuod ncargos Soclals;
Juros e Enu:uoa da Divida;
Correntes.

Despesas
b) DESPESAS DE CAPITAL:
Investimentos;

v
Das Diretrizes para a Elaboragiio e Execugiio dos Orgamentos e suas
alteracBes

" Art. 8° - O projeto de lei orgamentéria do Mid’p-o.m-umdaude

dumch do principio
relativas ao crgcamento.

Art. g° - AmmMeammmmm
projeto e lel orcamentédria. serdo elaboradas a pregos corentes do exercicio a
que se refere.

Art. 10 - Acld:ur-ﬂndnpmjﬂo a aprovagio e

serfio orientadas no sentido de alcangar

mﬁﬂi a garantir uma trajetéria de solidez financeira da administracdo
mur o

Art. 11 — Na hi de ocomréncia das circunstancias estabelecidas no
cqundosﬂgos'emlncuolldautgom mdamcm'plemnwn‘

ra,
percentuais especificos, para o conjunto de projetos, atividades e cperagies

s.

§ 1° - Excluem do caput deste artigo &s despesas que constituem
mmsmwmeummw
pagamento dos servicos da divida

§2°- Nomdﬂlkmtal;lndnmadamovlmmﬂaﬂoﬁmmde
que trata o caput deste artigo, buscar-se-d preservar as despesas abaixo
hierarquizadas:

1 — com pessoal e encargos patranais;

1l — com a conservacio do patrimdnio publico, conforme prevé o disposto no
artigo 45 da Lei Complementar n® 101/2000,

§3°- mm&mummwmmmmopm

Art. 12 - FtuomwmmamunMQ
adequacbes de sua estrutura administrativa, desde que sem aumenta de
despesa, e com © objetivo de modemizar e conferir maior eficiéncia e eficacia
ao poder pdblico municipal.

Art. 13 — A sberlure de créditos suplementares e especials dependera da
mmumdwapﬂmaMamm&
justificativa do cancelamento e do reforgo das dotacbes, nos termos da Lei n®
4.320/64.

_ Art. 14— — Na programacaio da despesa, néio poderdio ser fixadas despesas,

projetos e despesas obrigatdrias de duragSo continuada. a cargo da
Mminm Direta, das autarqu:as e fundos especiais se:

I Houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem
em andamanto;

I Estiverem preservados os recursos necessérios @ conservagio do
patriménio publico;

i Estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

. Os recursos alocados destinam-se a contrapartidas de recursos
fedemwemﬁswdemdeaédib com o objetivo de conciuir

duracio

estiver contido no Plano Plurianual ou em lei que autorize sua inclusdo.

Art. 17 — A Lei Orgamentaria devera prever, © minimo, de 1% de sua receita
propria e transferéncias constitucionais para o Fundo Municipal de Assisténca
Social para empregar em ag¢Ses finalisticas da érea visando:

| — atender as agSes assistenciais de cardter de emergéncia e para © co-
financiamento das agdes previstas no Plano Municipal de Assisténcia Social;

(Continua na proxima pdgina)
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Il — executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria
com as organizacbes da sdciedade civil;

Il — prestar os servicos assisténcias de carater continuado gue visemn a
melhoria de vida da populagdo e cujas agbes, voltadas para as necessidade
basicas, observem os objetivos, principios e diretrizes estabelecidos na Lei
Orgénica da Assisténcia Social,

Art. 18 — A Lei Orgamentadria contera dotacio para reserva de contingéncia,
constituida exclusivamente com recursos do orgcamento fiscal, no valor de até
01% (hum por cento) da receita comrente liquida prevista para o exercicio de
2014, destinada ac atendimento de passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos.

Art. 19 — O Poder Legislativo tera como limite para o total da despesa,
incluindo os subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, o
valor correspondente de 7% (sete por cento) sobre o somatério da receita
tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e 158 da
Constituigio Federal, efetivamente realizado no exercicio antenor.

Art. 20 - O Poder Legisiativg, engaminhard a Secretaria de Administracio,
até 03 de setembro de 2013, suas respectivas propostas orcamentdrias,
observados os parametros e diretrizes estabelecidos nesta Lei, para fins de
consolidagio do projeto de lei orcamentaria.

Art. 21 - A Lei Orcamentéria podera consignar em daotacho especifica valor
destinado ao custeio de despesas de competéncia de outro ente da Federacio

Paragrafo Unico — A realizagdo da despesa somente podera se efetivar
desde que, comprovado o interesse publico, tenha sido firmado convénio,
acordo, ajuste ou congénere, conforme sua legislagdo,

Art. 22 — E vedada a inclusdo, na Lei Orgamentéria @ em seus créditos
ddicionais, de dotagSes a titulo de subvencSes sociais, contribuigbes e/ou
auxilios, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins
lucrativos, de alividade de natureza continuada, gue preencham uma das
seguintes condicoes:

| — sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de
assisténcia social, sadde ou educagdo, e estejam registradas no Conselho
Municipal de Assisténcia Sacial — CMAS.

Il — sejam de atendimento direto e gfar.ultc aoc pablico e voltadas para o
ensinc especial, ou representativas da comunidade escolar das escolas
piblicas estaduais e municipais do ensino fundamental:

Il — sejam vinculadas a organismos de naturezas filantropicas, institucionais
ou de assisténcia sodial;

I — atendam ao disposto no art 204 da Constituigdo e ao disposto no art.
61 do ADCT,;

V — gue sejam vinculados a conservaciio efou preservagio do meio
ambiente.

§ 1° Para habilitar-se a0 recebimento de subvencdes sociais, contribuicdes
e/ou auxilios, a entidade privada sem fins |ucrativos devera apresentar
declaracdo de funcionamento regular, emitida no exercicio de 2013 por trés
autoridades focais e comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° N&o podera ser concedida subvencdo social, contribuicio e/ou auxilio 2
entidade que esteja em débito com relacdo a prestagbes de contas decorrentes
de sua responsabilidade.

§ 3° Sem prejuizo da observancia das condigies estabelecidas neste artigo,
a inclusdo de dotagbes na Lei Orgcamentéria e sua execucdo, dependerdo,
ainda, de publicacdo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na
concessdo, prevendo-se clausula de revers&o no caso de desvio de finalidade
e de identificag&o do beneficidrio e do valor transferido no respectivo convénio,

§ 4° O disposto neste artige n3o se aplica 3= contribuices estatutarias
devidas a entidades municipalistas das quais o Municipio for associado.

Art. 23 - A Lei Orgamentaria para 2014 podera autorizar ao Poder Executivo
a abrir Créditas Suplementares até o limite de 30% (trinta por cenio) do valor
da despesa fixada, conforme admite a Lei 4.320/64, bem assim a proceder a
remanejamentos, dentro de cada projeto, atividade ou operagdo especial, do
saldo das dotacbes dos seus grupes de natureza ou elemento de despesa

§ 1° As destinagbes de recursos, aprovados na Lei Orcamentaria e em seus
créditos adicionais, poderao ser, modjficados, justificadamente, para atender as
necessidades de execugSo do argamento, por Decreto do Poder Executivo.

§ 2° O excesso de arrecadacdo verificado em cada fonte de recurso podera
ser utilizado para suplementacéo por Decreto do Poder Executivo.

Art. 24 - Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo
apresentados com o detalhamento estabelecido na Lei Orcamentaria.

§ 1° - Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos adicionais,
exposicdo circunstanciadas de motivos que os justifiquem e que indiqguem as
consequéncias dos cancelamentos de dotacdes propostas sobre a execucio
das atividades, dos projetos e das operacbes especiais.

" § 2° Os créditos adicionais aprovados serfo considerados automaticamente
abertos com a sangao e publicacdo da respectiva lei.

CAPITULO V
Das Disposigoes Relativas a Divida Pablica Municipal

Art. 25 — A Lei Orgamentaria garantird recursos para pagamento da
despesa decommente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia
Social.

Art. 26 — O projeto de Lei Orcamentaria podera incluir, na composicdo da
receita total do Municipio, recursos provenientes de operagdes de crédito,
respeitados os limites estabelecidos no artigo 167, inciso Il da Constituicio
Federal.

Paragrafo dnico — A Lei Orcamentaria Anual poderd conter demonstrativo
especificando, por operagdo de crédito, as dotagbes a nivel de projetos
financiados por estes recursos.

Art. 27 — A Lei Orgamentéria podera autorizar a realizacio de operagfes de
créditos por antecipacdo de receita, desde gue observado o disposto no art. 38,
da Lei Complementar n® 101/2000.

CAPITULO VI
Das Disposicdes Relativas as Despesas do Municipio com Pessoal e
Encargos

Art. 28 — No exercicio financeiro de 2014, as despesas com pessoal dos
Poderes Executivo e Legislativo observardo as disposicSes contidas nos
artigos 18,19 e 20, da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 29 - Observado o disposto no art. 169 da Constituigio Federal, em 2014
somente poderdo ser admitidos servidores se

| — lei autorizativa,

Il — existirem cargos vagos a preencher:

Il — houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para o atendimento da
despesa;

IV — forem observados os limites prewstos no artigo anterior;

V — for observado o disposto nos artigos 16, 17 e 21 da Lei Complementar
n® 101/00.

Art. 30 — O Poder Executivo poderd, mediante lei autorizativa, criar ou
alterar cargos e fungdes, alterar a estrutura organizacional, corrigir ou aumentar
a remuneragac dos servidores e conceder vantagens, desde gue observadas
as regras do Art. 16, quando aplicavel e do Art. 17. da Lei Complementar n°
101/00.

§ 1° - Os projetos de lei sobre transformagio de cargos, bem como os
relacionados a aumento de gastos com pessoal e encargos sociais, no ambito
do Poder Executivo, deverdo ser acompanhados de manifestacdo da
Secretaria de AdministracSo e Finangas, em suas respectivas dreas de
competéncia.

§ 2° - O Poder Legislativo assumird, em seu ambito, as atribuigses
necessarias ao cumprimento do disposto neste artigo.

Art. 31 — A Lei do Orgamento devera prover os créditos necessarios &
concessao da revis@o geral anual da remuneragdo dos servidores publicos, em
cumprimento ao disposto no Inciso X, do Art. 37, da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Quando da concessao da revis@io geral da remuneracéio
de que trata este artigo, esta0 dispensados os procedimentos exigidos pelo Art.
17, da Lei Complementar n® 101

Art. 32 — Nas situagies em que a despesa total com pessoal do Poder
Executivo tiver extrapolado a 95% (noventa e cince por cente) do imite referide
no art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, a realizac3o de servicos
extraordindrio somente poders acomrer quando destinada ao atendimento de
relevante interesse publico, especialmente os voltados para as dreas de
seguranga, educacac e saude, que ensejam situagbes emergenciais de risco
ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo (nico — A autorizagio para a realizagdo de servigo extraordinario,
no Ambito do Poder Executivo, nas condigSes estabelecidas no caput deste
artigo, & de exclusiva competéncia do Prefeito Municipal.

Art. 33 - No caso de os limites maximos de despesas com pessoal para os
Poderes Executivo e Legisiativo, estabelecidos no Art 20 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, forem ultrapassados em gqualquer um dos Poderes,
ser&o adotadas. no respectivo Poder, as seguintes medidas voltadas ao
reenquadramento no prazo méximo de dois quadrimestre:

| — eliminagéo de servidores ocupantes de cargos em comissdo;

Il — exoneragdo de servidores ocupantes de cargos em comissdo;

Il — eliminagdo de vantagens concedidas a servidores;

IV — demissé&o de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 34 — Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites
estabelecidos no art. 19 da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, a
adogBio das medidas de que fratam os pardgrafos 3° e 4 do art. 169 da
Canstituiciio Federal preservard servidores das Areas de salde, educacéo e
assisténcia social, especiaimentg em_ carater emergencial, seguranga e limpeza
publica.

Art 35 — Se a despesa de pessoal atingir o nivel de gue trata o paragrafo
Gnico do art. 22 da Lei complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, os
pagamentos de horas-exiras ficam restrito a necessidades emergenciais das
@reas de salde e de saneamento.

Paragrafo Gnico — No exercicio de 2014 a despesa com pessoal podera ser
acrescida de ate 25%(vinte e cinco) devido a reajuste salarial em virtude de
perdas salariais de exercicios anteriores bem como apenas na categoria do
Magistério com o reajuste do governo federal sobre o Piso Salarial dos
Professaores

Art. 36 — com © objetivo de valorizar o principic da impessoalidade na
Administragio Publica. podera ser realizado concurso publico nas areas da
salde, educacdo, assisténcia Social e Administragio, podendo ser incluse
o do Poder Legislative se for de interesse da Casa Legisiativa. obedecendo as
necessidades e vagas definidas em Lei

CAPITULO VI
Das Disposigdes sobre a Receita e Altera¢cdes na Legisla¢do Tributaria

Art. 37 — O Municipic devera implantar a Divida Ativa do Municipico de
natureza tributaria e ndo tributaria.

Art. 38 — A estimativa da receita que constarda do projeto de Lei
Orcamentaria para o exercicio de 2014 contemplara medidas de
aperfeicoamento da administragiio do emprego dos tributos municipais, com
vistas a expansdo de base de tnbutagdo e conseglente aumento das receitas

roprias.
. Art.39 — A estimativa da receita citada no artige anterior leverd em
consideracao, adicionalmente, o impacto de alterag@o na legislagio tributéria,
observadas a capacidade econdmica do contribuinte e a justa distribuicdo de
renda, com destaque para: =
(Continua na proxima pdgina)
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| - atualizagio da planta genérica de valores do Municipio;

1l — revisZo, atualizagiio ou adegquacgdo da legislagcSo sobre Imposto Predial
e Territéric Urbano, suas aliquotas, forma de caiculo. condigbes de pagamento,
descontos e isengdes, inclusive com relacio a progressividade deste imposto;

1l — revisS3o da legislagdo sobre o uso do solo, com redefinicio dos limites
da zona urbana municipal.

IV — revis@o na LegislagGo sobre Imposto Scbre Servigo de Qualguer
Natureza;

V — revisfo da Legislagio aplicdvel ao Impostc scbre Transmissic Inter
Vivos e de Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre Imoveis:

VI — instituigio de taxas pela utilizagio efetiva ou potencial de servigos
publicos especificos e divisiveis, prestados ac contribuinte ou postos a sua

disposiciio,

Vil — revisBo da legislac@o sobre as taxas pelo exercicio do poder de
policia;

Vil — revis&o das isencdes dos tributos municipais, para manter o interesse

publice e a justica fiscal.

IX — revisfo das isencSes das rnultas e juros provocados por atraso de
pagamentos de tributos municipais.

Art. 40- Na estimativa das receitas do projeto da Lei Orgamentaria poderdo
ser considerados os efeitos de propostas de alteracSes na legislagdo tributaria
que sejam objeto de projeto de lei que estejam em tramitagdo na Camara
Municipal.

CAPITULO Vil
Das DisposicGes Finais

Art. 41 — E vedado consignar na Lei Orcamentaria créditc com finalidade
imprecisa ou com dotagdo llimitada.

Art. 42 — O Poder Executivo devera realizar estudos visando a definicio de
sistema de controle de custos e avaliagio de resuiltados das agbes de govermno.

Paragrafo Unico — A alocagio de recursos na Lei Orgamentéria Anual sera
feita diretamente & unidade Orcamentdria responsavel peia sua execucdo, de
modo a evidenciar o custo das agbes e propiciar a correta avaliagdo dos
resultados.

Art. 43 — Para os efeitos do art 18 da Lei Complementar n® 101/2000,
entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3° aquelas cujo valor
ndo ultrapasse, para bens e servicos, os limites dos incisos | e Il do art. 24 da
Lei 8.666/1993.

Art. 44 — Até trinta dias apds a publicagdc do orgamento, © Poder Executive
estabelecera, através de Decreto, a Programagao Financeira e o Cronograma
de Execucio mensal de desembolso, nos termos do disposto no artigo 8% da
Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 45 — O Poder Executivo poderd encaminhar mensagem ac Poder
Legislativo para propor modificagio nos projelos de lei relativos ac Plano

Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias, ao Orcamento Anual e aos Créditos
M!donais enguanto ndo iniciada a votagao, no tocante as partes cuja alteracio
e proposta.

Art. 46 — S3o vedados quaisquer procedimentos que motivem a execugdo
de despesa sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo
orcamentaria e previsibilidade de recursos financeiros para o seu pagamento.

Art. 47 — A reabertura dos créditos especiais e extraordindrios, conforme
disposto no art. 167, § 2°, da Constituigdo, sera efetivada mediante decreto do
Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo Unico — Na reabertura a que se refere o caput deste artigo. a
fonte de recurso devera ser identificada como saldos de exercicios anteriores,
independentemente da receita & conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 48 — Para os fins do disposto no art. 16, da Lei Complementar n® 101/00
e em cumprimento ao § 3° do mesmo artigo, fica estabelecido que, no
exercicio de 2014, a despesa, decomente de agéo govemamental nova, serd
considerada imelevante se 0 seu impacta argamentario-financeirc no exercicio
nao ultrapassar, para bens e servicos os limites fixados pelos incisos | e 1, do
art. 24, da Lei 8.666/93, devidamente atualizados.

Art. 49 — Se o projeto da Lei Orgamentaria na@o for sancionado até 31 de
dezembro de 2013, a programacio dele constante podera ser executada para
o atendimento das seguintes despesas;

| — pessoal e encargos sociais;

Il — pagamento do servigo da divida; e

Il - transferéncias constitucionais e legais para os fundos municipais
legalmente constituidos e

IV — salde e Assisténcia Social de carater urgente.

Art. 50 — Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢io, revogando-se
as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SIMOES, Estado do Piaui, 02
dois dias do més de setembro de dois mil e treze (2013).
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ANEXO DE PRIORIDADES E METAS PARA 2014

Estamos apreendendo a lidar com as adversidades que a maquina publica apresenta,
poucos recursos e muilo trabalho, portanto, as prioridades ¢ metas para 2014 é a
continvidade das de 2013, porque ha muito o que se fazer e um ano € pouco,
principalmente para o nosso Municipio quc necessita de grandes mudangas.

Mudancas essas que precisa de parcerias com o Governo Federal ou Estadual para se
realizar. € que cste ano por se tralar de um ano eleitoral, teremos limites para
arrecadagio de recursos atraves de Convénios.

O Presente documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no § 2° do art.
165, da Constituicio Federal. integra a Lei de Dirctrizes Orgamentarias para 2014,
sendo v seu contetudo destinado a orientar a elaboragdo do Orgamento do exercicio.

ADMINISTRACAO E FINANCAS

e Equilibrar as finangas do Municipio pelo aumento das receitas ¢ pela contengio
das despesas, sem prejuizo dos servigos piblicos essenciais;
e [laborar continuamentc proposias para captagio de transferéncias ou
financiamenio, bem como celebrando convénios com Orgdos publicos;
= Fomemtar o equilibrio da arrecadagio local, revisar e atualizar as aliquotas para
casa especie de imposto, visando a ampliacio da receita tributaria.
= Manter alualizado o cadastro mobiliario ¢ imobilidrio:
= Aperfeicoar a estrutura administrativa:
1 Coordenagiio mais produtiva dos programas previstos,
2. Redugio das despesas de custeio,
3. Dcsenvolver programas de modemizag3o dos servigos,
4. Treinamento de pessoal ¢
5 Informatizagio dos procedimentos
= Realizar concurso publico, capacitar ¢ valorizar os recursos humanos da
municipalidade;
e FElabhorar a Lei do Plano diretor de Desenvolvimento Fisico ¢ Territorial do
Municipio;
Melhoramento da infra-estrutura das Secretarias Municipais;
Planejamento Participativo no Municipio eavolvendo toda a comunidade
Adquirir um Veiculo para o Gabinete do Prefcito.
Apoiar a instalacio e desenvolvimento de pequenas empresas (pequeno
empreendedor individual). como forma de maior agregagdo de valor, empregos e
tributos;

LN B

AGRICULTURA

= Adensar as cadeias produtivas especialmente concentradas em produtos agro-
industriais ou manufatureiros:

* Dinamizar novas oponunidades agro-industriais, principalmente na apicultura,
cullivo da mandioca ¢ cajucultura;

=  Oferecer assisténcia téenica e desenvolver trabalhos de extensfio rural junto as
unidades de produgio agropecuiria ¢ a familia rural bem como apoiar o
desenvolvimento de projetos de outras esferas de governo,

*  Apoiar as lavouras lemporarias com limitaghes, hortigranjeiros nas varscas:
peguenos animais pecudrios, ovino, bovinos, caprinos ¢ suinos:

s Combater o trabalho infantil ¢ degradante, promover, na medida da competéncia
municipal, a assisténcia ao trabalhador:

= Buscar parceria com o SEBRAE para proporcionar cursos profissionalizantes
para as pessoas de baixa renda

* Apoiar e incentivar os programas de comercializagdo, incluindo feira-livre,
hortas escolares, caseiras e comunitérias.

=  Adquirir instrumentos para equipar, reformar e ampliar a rede fisica de servigos
publicos.

+ Implantagio e criagdo de bancos de sementes selecionadas das culiuras
regionais,

=  Apoio aoc melhoramento genético dos rebanhos de caprinos e ovinos através de
feiras e pequenas exposighes;

* Apoiar a criag¢iio de peguenas hortas familiares;

e Apoiar 8 Regularizagdo de propriedades rurais;

s Assisténcia aos pequenos produtores com fornecimento de maquinas asricolas
para o preparo da lerra;

e Incenlivo & agricullura de ordem familiar,

SAUDE

=  Manter agdes de saude individual
o consultas médica ¢ odontolagica
o consultas coletiva: vigilincia sanitaria, cpidemiologica ¢ sancamento
basico
Adguirir ¢ distribuir medicamentos basicos
Capacitar 0s agentes comunirérios de satde com cursos ¢ palestras:
Facilitar o0 acesso da equipe do ESF a zona rural do municipio de dificil acesso;
Aumentar a resolutividade dos servigos de urgéncia e emergéncia atraves da
municipalizacio de Unidade Mista de Saade ¢ Hospital Municipal,
Cumprimento do plano de satde;
Construcio de Uma Maternidade Mumnicipal;
Implantar as Campanhas de Fducagfio na area da Sande:
Conatrucio do Prédio para o NASF:

(Continua na proxima pdgina)
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Apuio a populagiic de baixa renda, em tratamento de saidc na Cidade de
Teresina. com a Casa de Apoio:

Implantacio do CAPS (Centro de Apoio Psicosocial);

Implantagio do Projeto do Governo Federal “olhar Brasil™

Manutengio dos atendimentos do CEQO;

Manutencio e apoio ao Alendimento do SAMU para agilizar o atendimento aos
doentes dos povoados de dificil acesso,

Construgio/ reforma de Postos de Saiade na Zona Rural;

Qualificagiio ¢ capacitagiio dos servidores da Saide;

Manutengdo de transporie aos docentcs para a capital Teresina ¢ outras cidades
pelo TFD:

Aquisicio de micro-onibus/van para tratamento de saide fora do Municipio,
Incentivar a cclebragio de convénios com hospitais cspecializados ou garantir
rede publica para acesso a servigos pclos portadores de necessidades cspeciais,
sobretudo os de baixa renda.

Doagio a pessoas de baixa renda de Oculos e protese dentaria,

OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Meihoria Samitaria domiciliar:

Expandir ¢ Melhorar a malha viaria municipal com terraplanagerm:

Melhorar e ampliar os servigos dc pavimentacSo, restauracio c sinalizacio
facilitando as condigtes de trafegabilidade nas Ruas e Avenidas do Municipio;
Manter e aprimorar os servigos de abastecimemo de agua, coleta e deposicio
Amal de esgotos sanildrios

Acgjuisiciio de terrenos para a municipalidade:

Construgio/Reforma/ Ampliag@io de prédios pablicos.

Construir casas populares, destinadas a populagiio de baixa renda, em parceria
com o Governo Federal,

Adq?irir yciw‘ioa magquinas ¢ equipamentos para execugio de servigos publicos
municipals;

Fiscalizar ¢ melhorar a execuglio do contrato de disposiglio de residuos no aterro
samiano,

Elaborar o Plano Municipal de Desenvolvimento de Residuos Solidos:
Construgic de abatedouro Mumnicipal:

Construcio de Matadouro Pablico;

Manutengio de Matadoura Publico:

Construgio do Mercado Mumicipal;

Construcio de um Centro de Lazer/Balneario;

Realizagdo de estudo geologico e geatécnico para perfuragiio de pogos mubulares;
Recuperagio e manutencio dos pogos existenics no municipio,

Construgiio ¢ recuperagiio de passagens molhadas e
cstradas viscinais:

de dr

nas

Buscar parccria para o uso de maquinas pesadas: cagamba, P4 carregadeira,

Caminhiio Cagamba, Motoniveladora ¢ Trator de Estcira tipo D-8 ou similar,

Arborizagio das ruas, avenidas, vilas, bairros da sede e povoados;

Agilizar a ampliagdo de eletrificagfio urbana e Rural com o Governo Federal:

Buscar parceria com a Eletrobras-PI para comb e pr » de “gambiarrras’

na cidade;

Buscar parceria com a ANATEL para aumentar a oferta de telefones piiblicos

em todo o municipio.

Buscar parceria com orgaos federais para a construgio de ataro samiano;

Adequar os prédios publicos em condigics de acesso para pessoas com
dade iais:

Recstruturar os Cemitérios Pablicos;,

Reforma ¢ Ampliagio da Scde da Prefeilura,

Reforma e Construgio de Pragas Piblicas zona Rural ¢ Urbana;

T EDUCACAO

Ampliar a olerta de vagas na pré-escola, no ensino fundamental e EJA através
do FUNDEB;

icipalizar o c o ino. formar quadros docemtes: buscar uma
escola peblica de qualidade para todos;
Garantia de Padrdes Basicos de IF i Escolar, ampliando, reformando

¢ construindo Unidades Iiscolares, incluindo creches:

Qualidade da Informagio e de Avaliagio Educacional:
Desenvolvimento Profissional dos Docentes da Iiducacfio basica;
Informatizagio das Escolas pablicas, atraves de parceria
PROINFOMEC;

Dar continuidade ao programa de transporne escolar para alunos das zonas naral,
inclusive ampliando a frota com carros proprios do Municipio através de
aguisicio de Snibus escolares;

Adquirir ¢ distribuir merenda escolar entre os alunos do ensino infaotil e
fundamental. a fim de incentivar ¢ melhorar a frequéncia e o aprendizado e
planejar a oferta tambem 205 alunos da Educagio de Jovens ¢ Adultos, alem de
ofertar de alimentos alternativos ¢ regionalizados;

Apoiar os alunos da rede municipal de ensino, mediante suplementaciio
alimentar, assisténcia medica-odontoldgica ¢ outras agdes sociais,

RBuscar e participar de evenios esportivos entre as escolas da rede Municipal ¢
Estadual.

Apoiar o Polo da UAB (Universidade Aberta do Brasil)

Adequar os predios escolares para pessoas portadoras de necessidades especiais;
Manter a Formagio continua dos professores e icos de ed Ao através da
Capacilagio permanenie,
Buscar projetos de Abasteci
tubulares e até acudes.

Com Ls ]

o d’agua para escola atraves de cisternas, pogos

L]

L]
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Capacitagio continua dos Conselhos Escolares, Féruns e Comités da Rede
Municipal
Aquisi¢do de parque infantil ¢ brinquedoteca para pré-escolar da Rede
Municipal de Ensino;
Construgio de Quadra de Esporte nas Escolas de maior oferta de vagas;
Promover atendimento de profissionais de apoio ds escolas (mutricionista,
psicologos ¢ Assistenie Social);
Ampliagio de Escola para instalagio de biblioteca;
Incluir nos plancjamentos das escolas as agbes de preservaciio ambiental.
Atualizacio do Plano de Cargos e Carreiras dos Servidor em FEducagio, Criando
incentivo para uma educagio de qualidade para a populagdo cstudantil e
realizacio profissional para os servidores.

ESPORTE
Democratizar a pratica do Esporte;
Valorizar o esporte comunitario como fendmeno social;
Valorizar o ¢sporte estudantil como formador do individuo-cidadéio. apoiar as
cscolas na realizagio de jogos e na formagio de recursos humanos:
Construgdo de Quadras de Esponte ¢ Equipamentos:
Construciio/ Reforma de Gindsio Poliesportivo:
Adguirir material esportivo para distribuigiio gratuita para incentivar o esportc
amador; ¢ prestar #poio, se necessario 4s entidades incentivadoras das atividades
esportivas, criando o espirito dc coletividade e competicio, necessarias a
lormagdo de atlctas mumcipais;
Reforma de Estadio Municipal;
Revitalizag@o e criagdo de campos de futebol na zona rural do Municipio;
Construgiio de Parques Recreativos (feiras/vaquejadas/eventos etc)
Construg@io de Estadio de Futebol;
Estruturar a Secretaria Municipal de FEsporte, Turismo ¢ Taser;

CULTURA
Democratizar o acesse a Cultura, no que se refere aos meios de produgio e
espagos culturais, com incentivos as leslas tipicas, Garantindo despesas com
eventos (festejos, Aniversario da Cidade e demais datas comemorativas);
Implania¢iio da Politica de preservagio do Meio Ambiente;
Incentivo a criagio de grupos artisticos e culturais locais;
Construgio da praca de Eventos,
Parceria com o Governo Federal para a implantagio de um muscu na cidade.

ASSISTENCIA SOCIAL
Criar mecanismos para protecio integral, a partir do Estatuto (l.ei 8.069/92),
conjugando: (1) Politicas Sociais Basicas: (11) Assisténcia Social, (I111) Protecio
Fspecial: e (I1V) Garantia de Direitos;
Desenvolver cooperagiio entre Executivo, demais poderes e sociedade civil para
servigos socio-educativos e prevengdio juridico-legal.
Mapear organizagbes e entidades supridoras de recursos;
Combaler a exploragio e abuso sexual conlra criangas ¢ adolescentes ¢ do
trabalho infantil,
Implementar campanhas educalivas relacionadas a criangas e adolescentes em
situacio de risco:
o wvioléncia,
o prostituigio.
o uso de drogasc
o exploragio no trabalho.
Implantar programa local de-ampaso ds Criangas Carentes
Manter atualizado os cadastros das pessoas carentes do Municipio(Bolsa
Familia).
Equipar o Conselho Tulelar e facilitar as visitas dentro do Municipio
Implaniar programa local de amparo aos Idosos ¢ Ponadores de necessidades
especiais.
Distribuir alimentos a scgmoentos sociais carentes em situagio de calamidade
publica;
Dar cumprimento aos planos de Assisténcia Social ¢ de Satde.
Promover manutencao dos Programas de Assisténcia ja existentes:
Reforgar os programas de assisténcia social, na prevencio de situagbes
conflitivas ¢ na promogiio de solugies de auto-sustentaciio dos segmentos
vulneraveis;
Incentivar ¢ fomentar o associativismo e cooperativismo ¢ oulras modalidades
de orgamizaghes voltadas ao desenvolvimento econimico do municipio.
Adquirir veiculo para o desl nto da A Social em visitas a Zona
Rural e Urbana;
Criar o Espago CidadSo (emiss3o de documentos para familias carentes).
Implantagio do Centro de Convivéncia de idosos,
Criagiio de Banda Marcial/Coral (adolescentes e jovens)
Criagio de uma Loja de Produtos Artesanais para venda <dos produtos
produzidos nos cursos realizados pela assisténcia social.
SEGURANCA PUBLICA
Fazer parceria com a Secrelaria de Scguranga Publica para fortalecer a
seguranga dentro do Municipio.
Implantagiio da vigilancia municipal;

DIREITOS CIVIS
Convenio com os orgios para formecimento de carteira de identidade. Carteira
do trabalho, CPF e certidio de nascimento e ébito.
Fortalecer o Controle Interno do Municipio.

Simdes, PlI, 02 de sctembro de 2013,

1 -/{

izcic Pereira

ito Municipal

TNClsCo Dogirete Beraiey

. Frefajig Municipa
CPF:m_sm_a7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES -PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO I - METAS ANUAIS [ ]
[AMEF - DEMONSTRATIVO 1- LRF, art. 4%, I* RS 1,00 |
2014 2015 2016
ESPECIFICACAD Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor s PIB m
(e PIB)x] m
Corrente Constante (w/PIB) | Corrente Constante (b'PIB) Corrente Constante (1] .
(@) x 100 (b) x 100 () .
Receita Total 30.921.259 29.589.721 40.487.110 37.076.108 53.012.269 | 46.461.235 l °
i | L ] ] 1 bt 2 Rig U ni 44
51.279 49.070 67.142 61485 87.913 717049 E
des/Alienacéo de Ativos 55,000 52.632 * 72015 65.948 94,204 H2.641 —
Recaila de Amortiz. De Empr. Financ., Refinan. 55.000 52.632 - . -
Despesa Total 30.921.259 26.589.721 40.487.110 37.076.108 53.012.269 |  46.461.235 m
Dlaspesind Promiriod (i )53 20 o2 E AL 2 353 3uQ it d ER R
Juros e Encargos da Divida 8049 774 1.060 970 1.387 1.216
Amartizagdo da Divida 383.394 366.883 502.002 459,709 657.302 576075
Concessao de Emprestimos - - - - -
Aquisigiio de litulos de Cap. Jd Integralizad - - - . -
Resultada Primdrio (1) = (1-T1) 222,925 213.325 363.904 333.246 476.483 417.601
Resultado Nominal 222116 212.551 362 845 332.276 475.095 416.385
|Divilia Piiblica Consolidad 1&3__,394 351.094 502.002 439.967 657.302 576.075
FONTE:
NOTAS
08 VALORES A PRECOS CORRENTES ENTAD PROJETADOS CONSIDERANDO UMA INFLACAD MEDIA ANUAL DE 4,5% E CRESCIMENTO DE ARRECADACAD DE TRANF. CONSTITLCIONALS
0S VALORES A PRECOS CONSTANTES ESTAO DEFLACIONADOS. da Valcres Constantes
O PIB CONSIDERABO [ 0 MBSMO ADOTADO PHLO GOVERNO FIDERAL 2014 valor corente/1,045
2015|valor comente/ 1,082
2016 |valor comente/1, 141

NO SITE DO STN NO ENDERECO- hitp./ www st fazenda gov.br
INFLAGCAO MEDIA ANUAL projetaida pels Rance Central levando em consideragdo o Inthice IPCA, Disponivel o emderego e

ipweww. beb.gov. br (valor repetido para os anos posterleres po’ nlio haver projegdo. corforme arlentagdes canstantes ro Manual de Elaboragho do Anexo da Metas Fiscals 7° adigho.

Prefeito Municipal
CPF: 304.875.283-87

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES -PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

DEMONSTRATIVO 11 - LRF, art, 4, § 2, INCISO | R$ 1.00
Matas prevista metas realizadas VARIACAD
ESPECIFICACAO 2012 % PIB 2012 % PIB | VALORZ={na) % [(cla)xi00

|Recelta Total 19.110.260 22427718 3.317.458 17

IReceita de Aplcagoes Financeiras 31.692 38.314 6,622 21

[Recelta de Operagoes de Crédito - - -

[Recelta de Privatizagbes/Alienacio de Alivos 53.140 - (53.140) -

Recelta de Amortlz, De Empr. Financ., Refinan. -

Receita Primaria (1) 19.025.428 22.380.403 3.363.975 1B

Despesa Total 19.110.260 22.422 491 3.312.231 17

Juros e Encargos da Divida 500 L : (500) N
|Amortizagéo da Divida 113.343 221.334 107.991 95 M
Concessfo de Emprestimos - (<
Aquisicao de litulos de Cap. Ja Integrallzados. . N
|Despesas Primérias (Il ) 18,996,417 22.201.157 3.204.740 17 o
[Resuitado Primdrio (111} = (1) - (II) 20.011 188.246 159.235 549 (=]
[Resuitado Nominal 28,511 188.246 159.735 560 ~|
|Divida Publica Consoldada(precatorios+op.crédito+Rest a pagar) =
Igiwda Consolidada Liquida{DPC - DISPONIVEL) - - -
| FONTE:ORCAMENTO E BALANCO GERAL DE 2012

ogixete Pereirg
Prefeito Municipal
cP .‘304.875.283-87
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VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAD 2011 20120 % 213 % 2014 % | 2015 % 2016 %
Receila Tolal 13.885.000 | 19.,110.260 38%| 22.598.588 18%) 29.589.721 31ﬂ 37.076.108 | 25%| 46.461.235 26"
|Ra¢=aili de Aplicagbes Financeiras 20.000 31682 E6% 37477 18% 48,070 1% 61485 | 25% 77.048 26%
Receila de Operaghes de Crédio - = | #Diviol - #DNI . . -
60.000 63440| -11%|  62840| “1e%|  s2e32| |  eseds| z6u| @241
Receita oe Amerliz. De Empr. Financ., Refinar, - . . * .
13.785.000 | 19.025428 38%| 22288263 o 18%] 20488010 0%| 36948675 0% do ot id 25%
13.865.000 | 18.110.260 36%| 22 6PB.6BE 18%| 29.589.721 31%| 37.076.108 25%| 46.461.2356 25%
15.000 500 05 591 18% 774 3% 870 26%| 1.218 26%
300.000 115,343 | -52%‘ 134,033 18% 366,685 |  174% 459,708 25% 576,075 25%
. . % . ) -
235.000 20.014 34,307 265957 333.246 417.601
220,002 28611 33.718 265.183 332.276 416.385
300.000 113343 - 134.003 - 366.885 = £59.709 - 578.075
300,000 T13.343] - 134,033 . 65886 ] - 450709 | - 676.075

Prefeito Municipal
CPF: 304.875.283-87

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES -PIAU!
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXKADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

AMF- DEMONSTRATIVO Ill- LRF, ait. 4, § 2, INCISO Il R$ 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES :
ESPECIFICAGAQ 012 % | 2013 % 2014 % 2015 % | 2018 %

2011

13.885.000 | 18.110.260 | 0.37631) 23.815.522 | 0.236761] 30.921.250 31%| 40487.110 %] 53012.260 1%
20,000 31,892 58% 39.163 24%)| 61.279 1% B7.142 3% 87.913 3%
60.000

- | #Dpvo : . -
53.140 | 1% es.668 24%, 55 000 72015 12,016

.

13.765.000 | 19.025.428 38%| 2.510.601 'M'ﬁ‘ 30.814.980 31%| 40347953 %] §2.852.34 3%

Despesa Totl 13.885.000 __ 19.112.260 338%| 23815522 24%| 30.821.258 31%| 40.487.110 31%| 53.012.260 J1%
Juras e Encargos da Divida 15.000 500 0% 618 24% BO8 3% 1.060 31% 1.387 1%
Amaortizagdo da Divida 300.000 113.343 | .62% 140,064 24% 383,304 | 174% 502.002)] -231% 657302 ] -231%
Concesso de Emprestimos

Aquis ;8o da fitulos de Cap. J& Integralizad -

Despesa Primaria{ B ) 13.550,000 | 18.996.417 40%| 23474840 28%| 30.537.085 30%| 40,988.053 34%| 52.353.580 28%|
Resullado Priméro ( C) = {A) - (B) 236,000 29,011 35851 | 271.925 (640.009)( 498,761

N

- Resultado Nominal 220,000 28,511 35.233 211116 {641.159) 497.374

(=) DIVIDA PUBLICA CONSCLIDADE (1) 300.000 113.343 383,564 {502.002) 657.302

N - ) Dispon bildada Financeira (Il .
DIVIDA CONSOL DADA LIQUIDA (1) =l - i 300.000 113343 - . 383.364 - {502.002 - B57.302

o FONTE: LEI DE DRETRIZES ORGCAMENTARIA 21 2012 2018

]

— |

refeito Municipal
PF: 304.875,283-87
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES -PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

DEMONSTRATIVO IV - LRF, art. 4°, § 2° inciso 11

SIMOES)-'PI

PATRIMONIO 2012 % 2011 % 2010 %
LIQUIDO
Patriménio + Capital 15.733.704 13.739.981 12,886,107 0%
Reservas
Resultado Acumulado
TOTAL 15.733.704 0% 13,739,981 0% 12,886,107 0%
PATRIMONIO 2012 % 2011 % 2010 Yo
LIQUIDO
Patriménio 7
Reservas S EM M @v
Lucros ou Prejuizos
Acumulados
TOTAL
FONTE: BALANCO GERAL EXERC: 2010 2011 2012

Prefeito Municipal
C :304.875,283-87

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES -PIAU[
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAQO DE ATIVOS

2014

DEMONSTRATIVO V — Tabeln 6 - LRF, arl, 4% § 2% inclse 11

RS 1.00
—__RECKUASREALIZAUAS 2012 201] 2010
RECEIT. CAPITAL-ALIENACADO DE ATIVOS (1) - 48.200 43,600
Alienngho de Bens Moveis - I 48200 43,600
Alieracilo de Bens Imdveis
) 2012 2011 2010
A PAOC COM RHC ALIENACAD)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAD DE ATIVOS - 48 200 43,600
(1I)
DESPESAS DE CAPITAL - 48 200 43.600
Inveslimentos - 48 200 43.600
Inversded Pinanceiras \f
[Amortizagde da Divida _ = - - =
EESPF,HAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARION 0 ol 0 g
Regume Geral de Previdéacia Social 0 o
|chi mes Priprios dos Servidores Piblicos ] 0
SALDU FINANCEIRO | = = . =l
IF(')NTF: BALANCO GERAL DOS EXFRCICIOS: 2610 2011 2012 ]
Nota:

Prefeito Municipal
PF: 304.875.283-87
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES -PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORS

DEMONSTRATIVO VI LRF, art. 4, § 2°, inciso TV, alimes a

e L o0
S PREVIDEN = 2010 7011 ETIE
RELTITAS PREVIDENCIARIAS  RPPS (EXCETD INTRA-DRG AMENT ARLAS)
RECEITAS CORRENTES

Hecein de Cootrmagdes
Pemsimal 4 il

T'essval Militar

Heceit Pariranisl

Heveis de Serapos

SIMOES!- Pl

(s Receins { omenees

Cinrpensaiis Provedenciarm do ROPS paia o RPPS
Themais Beceims Comenmes

RECEITAS DE CATITAL

Afienagio de Bens

———y SEN MOVIMENT

RIFCFITAS PREVIDENCTARIAS RPPS (INTRALDRLAMENTARIAS)Y
HICTFITAS CORRENTES
Reccim de Coserfnniphes = e
Tessoal Ll
Pesmamal Miliior
C ooty Previdencian pars Cobermun Je Dot Atusal
Conrivuighn Providencifri em Regime de Débwios € Marcelamenins
Reweaa Pawanonial
mras Receims Conenmes
RUTEINAS DY CAPITAL
Alemngio de Bers
Anoriacic de FEonoresrinos
Onnras Reocentus de Capost
REPASSES PREVIDENC IARIOS PARA CORERTIIRA DF DEFICIT ATUARIAL  RPPS

REPASSES PRIVIDENCIARIOS PARA CORERTIRA DE OEFICTT FINANCEIRO  RPPS

CGUTROS APORTES AD RTPS
R — S ——
TOTAL DAS RECEITAS FREVIDENCTEARIAS (D

T A T e s
DESPERAS PREVIDENCIARIAS I 00 FIIE]
DESPHSAS PREVIDENCIARIAS  RFFS l'EXI.‘F.TE’ Mﬂax-nﬁc.aﬁiﬁ ARIASY L

ADMNISTRACAL

1 hespesns L orrenies
Thesprevio de Chpicl
PREVIDENCIA SOUIAL

b SEM MOVIN[ENTO

i ninrs Thespesss Previdenciasis

oenpereiicdo Trevidenceiris do RIS pura o RGPS

Diermies Disvgwesas Prsvafcnecsezis

DESPESAS PREVIDENLIARIAS  RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS)

ATAMTNTSTRACAD

Lierpminas 4 oaTemies

Derppesas de Cupsesl

T-'.'t'-%!-ﬁ\l.« [ RIS

TUTAL DA T STTOAS PRI VNG LARLAS (1]
[FriAn0 PReVIDERCIARIO (- 0T
[SATT0 BAS RsPUNTI IDADES FTNANCETRAS T TMVER TTMEN 1055 D0 RIPS

FONTT

L'D0O}2014)

CPF; 304.875.283-87
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES -PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PRI:.VIDEN(‘IA DOS SERVIDORES

vr|

|DEMONSTRATIVD Vil LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alir . _ |

]
[ |
EXERCICIO RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
PREVIDENCIARIAS | PRE VIDFNCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO m
(a) C)={a-m () =(d Exercicio Anterior) +{¢) m
@Eﬂ‘iﬂ MOVIMENTD (o)
FONTE: E
- ——
Fran, zete Perefra
Prefeita Mumc]pdl m
F:304.875,283-57
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES -PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DE RENUNCIA DE RECEITA
2014
Tabela 8 - LRF, art, 4°, § 2°, inciso V RS 1,00
SETORES/PROGRAMAS/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIOS COMPENSACAO
2014 2015 2016
- £'b . 2 o T =& [} :-' =y - — e
| | —SENAHAACAVA TR ARLOx
TOTAL | | |
FONTE: -
Prefeito Municipal
CPF: 304.875.283-87
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES -PIAUI
LE|l DE DIRETRIZES DRQAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2014
Tabela 9 - LRF, art, 4%, § 2°, inciso V RS
EVENTOS 2014

Aumento Permanente da Receita

(-) Transferéncias Constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEB .
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1)

Redugdo Permanente de Despesa (11)

Margem Bruta (III) = (I+11) -

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) E;_.}S g) ET(\D m @JW]D’ [‘ﬁ:ﬁ] @ [ DEC@)

Nowvas DOCC -
Novas DOCC geradas por PPP

CDO2014

Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (Il - IV) -

FONTE:

oyizete Pereira
feito Municipal
F:304.875.283-g7

Diario Oficial dos Municipios

A prova documental dos atos municipais




Ano Xl ¢ Teresina (Pl) - Sexta-Feira, 13 de Setembro de 2013 « Edigao MMCDXXIX F

b (]
Q MUNICIPIOS W

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES -PIAUI
LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
(014

ARF (LRF, art4 § 3) R$ 1,00
Riscos Fiscais ' Providéncias
DESCRICAO valor DESCﬁicAO valar
Condanacées Judicials .
Juros Orgados a Menor
redugéo das despesas de manutengéo do Gabinete do

Realizagao de despesas nao passivels 200.000 Prefeilo 200.000
de previso em decorrencia de siluagéo e da ulilizagéo da Reserva de Contigencia

de emergencia ou de calamidade plblica
(seca, estiagem, surtos epidémicos)

Abertura de credito adiclonals a partir do cancelamento de

SIMQES}-IPI

Aumento do salario Minimo que possa dotagéo
gerar impacto nas despesas com pessoal de despesa discricionarias

25.000 25.000
TOTAL 225.000 | TOTAL 225.000

CPF: 304.875.283-87

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES -P1AUT
ANEXQO DE METAS FISCALS

EXERCICIO 2014
METUDDLOGIA E MEMORIA DE CALCULO

I - Metodologia ¢ Memdria de Calonta des Metus Anunis puara s receitas
As mebas anvass de secestas s Predeitur feraem calogladod o partie das segiinbes teceitog vsg amentiiag:

RHCEITA

Iz‘sﬁicacm == WEDA PREVIBAD REml
2010 2011 2012 3 ANDS 701 2014 20%5 2015_
18,705,818 22,000 AZT 28,28 24,515,040 32.100.541 | 42032826 B5035.178
* 189 742 608,607 | 108.93 1634 FAE 2140211 | 2602310 3.660.237
oA 48 38314 369 35,160 51218 ar142 87913
18.417. 21.645 838 | [} .761.698 29803200 | 99.023.288 51,098,593
1 K 37.640.21 49296 44) |
B.180.837 3, 38 §.162.120 | _23.808.97 31.171.95¢
465 €50 &218 230 9430672 12,355.885 | 16.178.322 21.183.278
10 904 084 3175368 3.220,788 4217.033 | 5.621.762 7.229.971
Tranaf, de Recuraos do FNAS 292, 26347 318.779 343,538 440917 685,973 711478
Tranel. te Recursas do FHDE 330 662,205 1336.194 TE8 654 1.006.450 | 1.317.819 1.726.602
1006 e 118,71 162.926 200104 262.008
1.075.291 965.17 1.944 832 1374610 | 1.708.869 2,358,668
[ 555085 7.610.66 924143 D743 | 12.042.387 18767834 |
321880 B0l 472 1.948,417 1.374.067 1.769.150
50840 4.770 01587 16761 138 768 %
{1.363; [1.728.60 i1.756 arz)| (2300.110)| (3.011.688 (3,843,388,
527 750 1.255.007 855284 1118837 | 1466271 1919.878
570 560 1,250,687 784588 1053,854 | 1363.088 1772480
48200 54668 55, 72.018 94204
15.970.086 22 437118 Z3.515 522 | 308 [ W da7,110 012
2. A Metodolagia « Memoria de Calculo dns Principals Despesas Orgamentarias:
TOTAL DEDES®
<t CATEGOHA EG TR =
RUPDS DE NATUREZA DE DESP| 2010 a0t F 2016 2015
\X DEBPESAB CORRENTES 12.142.494 13.857,707 26,584.463 | 34.808.676 |  45.577.146
=) Peszonl e Envargos Scinis 7,280 968 8126982 14409080 | 15680684 | 24652448
N Jurus e Encacgos oa Divisa B48 809 * 060 1.387
Outres b Corenes 4661454 5709.728 12.067.585 | 15,827.033 20723310
(o) DESPESAS OE CAPITAL 1.653.418 2477417 4181945 | 5AT5870 7169644 |
(] Irveslinsrtos LRI 2073317 3708708 | 4571342 8 £08.265
Tiversoes Foarceres 500 1000 1763 2335 3067 |
-l Avarlraghs Frencers 3420147 102 805 553304 502002 §57 302
RESERVA DE CONTIGENTIA 154 850 202755 266 479
TOTAL 13.795.013 16.034.024 30921259 | A0.ABTA10 | 53.012.260

Fra

refeito Municipal
PF: 304.875.2583-87
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[EVOLUGAD DO FATRMONOUGU] ——— Zave] 3671 L ac
tendisi | Capital 15.733. 704 13.738.981 12,886,107 0
TOTAL DE RECEITAS (7p)
7 . FREVETAS TT]
2010 2011 ] 2012 !e
RECE CORRENTES 10,085.818 15230.800 20.159.745
BG tibllana 8 Oulros 457,048 %@ !:hgg E
Racelta Pairimanial 14 ' R )
ransferancias Correples §.448.362 1155%‘; =
rarwh, BNAME MB & 8.181.086 14 350 B0 @
Trangk. 310546 g‘ln.m
Cota-paria do FPM & oitron Ly ﬂ,m
anel, s Aeaursos do SUE 218, 1.%!&%.
__Tranel. d= Recursos do FNAS : E.I
Transl, de Recursos e FNDE ' 220 ‘
iRras renafers Linthio ol S0 |
ratwlore nclas da Estada ' 4
Tramel. Ml n2amantal !
Tramef, Do G
Qukras rece as | T ;
: i o FUN j A 38
RECEITA DE CAPIT, | A 1
erayias da L '
Brt i B
' Cenve ral e 25 |
&5 olp _ 74
I'I‘DTM. 14,133,688
TOTAL DE DESPESAS.
CATEGORIAE - . o j
| mr————
UPDS PE NATUREZA DE DESPE 2018 _an 013
DESPESAS CORRENTES B.204.093 12565.000 16 429,891 |
Pesaual & Ercangos Sogials 4,455 831 TA33 B0 B 968837
Jaus g E da Divida 13.353. 5000 500
slres Despesas Carmias A 734 B2E 5115400 TATDA04 |
DEC 4.505.450 1.280.000 2.400.205
qus&tmrm 442 Ean §42.000 22B5824
[lrversdes Faarce ras 8976 | 60.000 1902
Airatlizagha Francalra 151 BEE 100 000 ~¥13.343
RESERVA OE EGHTEGEHQBA JHRIE 103,000 280,000
TOTAL 14.133.805 13.865 000 19.110.260 %
()
=]
- — |

Pr eito M aiic;ipal
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